présente

LILIANE AUGER,
Conférenciere et consultante

Liliane Auger possede un baccalauréat en administration et a
complété des cours de maitrise en pédagogie sur I'enseignement a
distance. Elle a également participé a de nombreuses activités de
perfectionnement et a terminé une formation en communication
publique (Toastmasters International).

Liliane a occupé des fonctions de gestion au sein de différentes
organisations. Elle a entre autres été directrice de projets pour le
développement de I'employabilité, directrice des études dans un
college technique en plus de réaliser divers mandats liés a la
conception d’outils d’évaluation de compétences et d’élaboration de
projets-pilote (formation et employabiliteé). Maintenant directrice
générale d’Esse Leadership, elle continue a écrire des articles,
donner des conférences et participe a I'animation de groupes de co-
développement pour collaborateurs des dirigeants.

Sujets abordé lors de la conférence

» Comment trouver I'équilibre entre le « moi personnel » et le
« moi professionnel » ?
 Comment concilier la valeur que I'on s’accorde et celle
accordée aux autres ?
* Comment I'imaginaire collectif définit-il notre image de soi ?
« Comment dépasser I'image du passé dans la réalité actuelle ?
* Peut-on a la fois assister et se réaliser ?



Autres sujets de conférences

Pour le personnel de soutien

administratif :

« Nous », la présidence, la

direction générale

Pour information :

Et si nous osions ?
La fierté d’étre deuxieme !
Si mon patron entendait cela !

Eric Sinopoli

Pour une clientele
corporative :

* Si mon patron entendait
cela!

» Colloque : faire du sens
avant d’inviter les
conférenciers au goQt du
jour

(418) 848-0169.



